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fur jedes Kind

Annex

CO,-Fussabdruck

Scopes

Scope 1 Emissionen

Scope 2 Emissionen (location-based)

Scope 2 Emissionen (market-based)

Eingekaufter Strom (location-based)

Eingekaufter Strom (market-based)

Eingekaufte Warme (Fernwarme)

Scope 3 Emissionen

Kat. 1 Bezogene Waren und Dienstleistungen

Kat. 6 Geschaftsreisen

Kat. 7 Arbeitsweg Mitarbeitende

Total Scope 1-3 (location-based)

Total Scope 1-3 (market-based)

Belegschaft

Die angegebenen Zahlen beziehen sich auf den Headcount zum Stichtag 31. Dezember 2024.

Frauen

Manner

Total

Frauen

Manner

Total

Kader

Nicht-Kader

Total

Geschiftsleitung

Vorstand

Total




Kader

Nicht-Kader

Total

Geschaftsleitung

Vorstand

Total

Verhiltnis des Grundgehalts und der Vergiitung von Frauen zum
Grundgehalt und der Vergiitung von Mannern

Dabei wurde der Hauptsitz von UNICEF Schweiz und Liechtenstein bertcksichtigt.

Kader

Nicht-Kader

Absenztage

2023 2022

Total Absenztage 662 618
Absenztage aufgrund von Krankheit 466 422
Absenztage aufgrund von Berufsunfall 4 1
Absenztage aufgrund von Nicht-Berufsunfall 192 195

Anzahl Mitarbeitende im Berichtszeitraum 68 61

durchschnittliche Absenztage 8.60 9.22
durchschnittliche Absenztage aufgrund von Krankheit 6.05 6.30
durchschnittliche Absenztage aufgrund von Berufsunfall 0.05 0.01
durchschnittliche Absenztage aufgrund von Nicht-Berufsunfall 2.49 2.91




